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PRESENTACION

La presente guia tiene como finalidad introducir y orientar a las y los estu-
diantes durante su permanencia en el Programa de Maestria en Estudios
e Intervencion Feministas del CESMECA-UNICACH. Aqui se describen las
actividades académicas, los reglamentos que rigen el programa y el plan
curricular. La duracién de los estudios de maestria es de dos afios y al fina-
lizar se obtiene el grado de maestra en Estudios e Intervencién Feministas.

El modelo educativo de este posgrado se apoya en el adoptado por la
UNICACH en su Visién 2025. Dicho modelo presenta las siguientes caracte-
risticas educativas: privilegia el conocimiento a partir de los contextos con-
cretos; se centra en el aprendizaje del estudiantado y busca su formacidn
integral; tiene un plan curricular flexible y fomenta la movilidad; cultiva la
interdisciplinariedad y el vinculo directo con la sociedad civil, y promueve
la interculturalidad y la conciencia del cuidado medioambiental.

La maestria otorga una formacién integral a través de un proceso de
ensefianza-aprendizaje interactivo entre estudiantes, docentes e investi-
gadoras/es, basado en la realidad del sur-sureste mexicano en lo particular
y enlo general en la realidad latinoamericana, siempre con la vocacién po-
litica de transformar esas realidades desde un posicionamiento feminista.

En efecto, los feminismos constituyen un campo de produccién de co-
nocimiento critico, transdisciplinar y comprometido con las transforma-
ciones sociales que ha contribuido de forma cardinal a la apertura de las
ciencias sociales, introduciendo una vez mas en el debate cuestiones como
el compromiso ético, politico y subjetivo de las ciencias en su conjunto,
asi como la pregunta de qué herramientas usar para comprender un mun-
do cada vez mas complejo y, lo mas importante, la cuestion de la relacion
entre produccién de conocimiento y su intervencidn en las problematicas
sociales.

Ahora bien, es evidente que los feminismos son diversos y responden,
en su pluralidad, a genealogias, metodologias, epistemologias, ubicacio-
nes geograficas y propuestas politicas diferentes. Los estudios feministas
y de intervencidn por los que apostamos estan constituidos por practicas
intelectuales y de intervencién orientadas a la produccién de conocimien-
tos y a su accidn social dentro y fuera de la academia, con capacidad para
establecer didlogos con el sur global, capaces de construir, reconstruir,
hacer, deshacer y rehacer relaciones y contextos, historias e identidades,
luchas y poderes.
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Desde esta consideracion, el Centro de Estudios Superiores de México
y Centroamérica (CESMECA), un instituto de investigaciones de alto nivel,
con un crecimiento constante y a la vanguardia en investigacion social, lle-
va a cabo un programa de posgrado de Estudios e Intervencién Feministas
caracterizado por una perspectiva latinoamericana y orientado arecuperar
la unidad entre la teoria y la practica, es decir, por un sentido de incidencia
y transformacién en la investigacién feminista y social. En estos posgra-
dos se apuesta por una propuesta educativa critica, situada, incluyente,
autonoma, de calidad y de vanguardia. La Maestria en Estudios e Inter-
vencién Feministas esta orientada a formar con solidez y calidad tedrica 'y
metodoldgica a un estudiantado que pueda desempefiarse exitosamente
y de forma comprometida en los campos profesional, académico y en la
sociedad civil.

Los perfiles de egreso que nos han llevado a desplegar los mapas cu-
rriculares que exponemos adelante estan elaborados con el objetivo de
que el estudiantado desarrolle su capacidad critica y de andlisis a fin de
disefiar y emprender proyectos novedosos e innovadores de investigacion
y practica feministas a partir de los avances de las teorfas feministas y su
aplicacion transformativa en las problematicas sociales, para que desde di-
versos espacios laborales como las organizaciones civiles, la docencia o las
instituciones gubernamentales egresadas y egresados desarrollen aportes
que redunden en mejores politicas publicas para las mujeres y, por supues-
to, para la creacion de nueva teoria que represente avances en la com-
prension de las realidades con el fin Gltimo de favorecer el avance hacia
una sociedad mas libre, justa, solidaria y de respeto a la diversidad social.

El programa tiene como objetivo general brindar una sdlida prepara-
cién tedrica, metodoldgica e histdrica en el campo de los estudios feminis-
tas para la formacién de feministas con un firme posicionamiento politico
que les permita formular andlisis criticos de las diversas realidades de do-
minacién y discriminacion hacia las mujeres y personas en condiciones de
subalternidad, y conocer diferentes formas y metodologias de interven-
cién para que se conviertan en sujetas de transformacion de su realidad.

Los objetivos especificos se concretan en que las y los estudiantes sean
capaces de:

e (Construir y/o fortalecer posicionamientos ético-politicos feministas
para la transformacién propia de las y los estudiantes y de la realidad.
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Adquirir herramientas tedricas y metodoldgicas aplicadas en las inves-
tigaciones y experiencias de transformacion, desde diferentes posicio-
namientos y corrientes feministas, bajo una perspectiva que involucre
a México, Centroamérica, Latinoamérica y el sur global.

Adquirir y desarrollar conocimientos analiticos, criticos y comparativos
necesarios para profundizar en el estudio y el analisis de la problema-
tica de las mujeres y otras personas en condiciones de subalternidad,
las imbricaciones de las opresiones y formas y metodologias de inter-
vencion.

Propiciar que la intervencidn tenga una base cientifica del conocimien-
to de la realidad y de sus transformaciones.

Favorecer un ambiente de excelencia académica que nutra la investi-
gacion y docencia, los feminismos y los estudios de mujeres en la re-
gion.

PERFIL DE INGRESO

Lasy los aspirantes a este programa de maestria deberan contar con capa-
cidades, habilidades y conocimientos para el desarrollo de una trayectoria
académica integral y con perspectiva de intervencién en investigacion fe-
minista, lo que exige:

tener conocimientos sobre la situaciéon de dominacidn y discriminacion
hacia las mujeres e interés en su transformacion,

poseer capacidad de andlisis critico de la realidad social y de las proble-
maticas de México, Centroamérica, Latinoamérica y sur global,

contar con habilidades para la comprensidn critica, la lectura analitica
y la escritura de textos académicos,

disposicidn para trabajar en el campo de los estudios e intervencidn
feministas, a partir de una formacidén previa en disciplinas afines, pre-
ferentemente ciencias sociales y humanidades, y

preferentemente, tener experiencia feminista en el trabajo con mu-
jeres, en movimientos sociales, en organizaciones civiles, entre otras

PERFIL DE EGRESO

Las y los egresadas/os del programa contaran con competencias, habilida-
des y conocimientos para:
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e el andlisis critico de los feminismos latinoamericanos y sus genealo-
gias, en contraste con los feminismos del norte global, y manejaradn
conceptos y matrices tedrico-metodoldgicos que les son propios al
tiempo que los enriquecen;

e laimplementacién de forma practica de herramientas metodoldgicas
de intervencién en procesos de investigacién en organizaciones socia-
les, asociaciones civiles e instituciones gubernamentales para el dise-
flo de politicas,

e el desempefio de practicas de formacidn politica e intervencién en
centros de formacién y educacidn, organizaciones de la sociedad civil,
organismos internacionales e instituciones de gobierno, y

e ladifusién de los aportes y teorizaciones que surjan de la academia en
las instituciones y en la sociedad civil para favorecer el camino hacia la
transformacién de la realidad.

REQUISITOS DE EGRESO

Cada estudiante debera: haber cursado y acreditado el cien por ciento de
las actividades académicas contempladas en el plan de estudios y en su
plan de trabajo individual, en los plazos establecidos por la normatividad
correspondiente. Asimismo, debera haber participado, como autor(a), en
un congreso nacional o internacional de tematica afin a su tema de investi-
gacion, presentando la constancia correspondiente.

OBTENCION DEL GRADO

Para la obtencidn del grado académico las y los maestrantes presentaran
la defensa oral de una tesis. En funcidn del tipo de investigacion-interven-
cién, los resultados podran ser presentados en otros formatos como video
(documental, animacidn o ficcién), proyecto fotografico, creacion literaria
o performance, entre otras practicas creativas que tengan una base empi-
rica y analitica suficiente, y que acompafiardn el documento recepcional.
El contenido de dichos documentos debera dar cuenta, desde una pers-
pectiva analitica y critica, de una problematica que afecte la vida de las
mujeres o personas en condiciones de subalternidad y una propuesta de
intervencidn feminista. El jurado designado para el examen de grado, ade-
mas de evaluar la originalidad, la capacidad analitica y el dominio tanto del
campo de produccién de conocimiento del feminismo como de sus técni-
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cas de investigacion, otorgard, de ser el caso, la aprobacion para obtener
el grado de maestra o maestro en Estudios e Intervencién Feministas.

PROGRAMA ACADEMICO

La UNICACH ha adoptado un modelo educativo centrado en el aprendiza-
je y en la construccién de competencias. En este paradigma educativo se
hace énfasis en que la o el estudiante construye su propio aprendizaje a
través de un conjunto de estrategias que posibilitan que sea significativo,
auténomo y situado.

Para hacer posible que la o el estudiante se convierta en el agente y
protagonista de su proceso de formacidn es indispensable cambiar la pers-
pectiva de la educacidn, pasando de concebir el aprendizaje como la acu-
mulacion de conocimientos a ponderar la construccion de conocimientos
complejos, realistas y pertinentes, lo que posibilita abordar el objeto de
conocimiento desde una perspectiva holistica e interdisciplinaria.

Esto significa que el plan de estudios presenta una modalidad de for-
macion escolarizada y tutorial de ensefianza-aprendizaje en la que la o el
estudiante tiene una posicion activa y corresponsable en su formacidn.

El programa presenta cursos basicos de formacidn tedrica, histdrica y
metodoldgica, junto con talleres y seminarios especializados, optativos y
obligatorios, los cuales serdn impartidos principalmente por las investiga-
doras e investigadores del CESMECA y, en ocasiones, por destacados/as
docentes de otras instituciones nacionales y extranjeras. Por otro lado, ha-
bra sesiones periddicas de trabajo con las directoras y directores de tesis,
asi como con los comités tutoriales.

PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios consta de tres dreas generales de formacién: un Area
de Formacidn Basica, un Area de Formacidon Especializada y, por ultimo,
un Area de Formacidn en Investigacion. Estas se constituyen como sigue:

a) El Area de Formacién Bdsica aborda dos ejes teméticos: el tedrico y el
histdrico. El primero se desarrollara a lo largo de los tres semestres
escolarizados, y el segundo en los dos primeros.

El eje tedrico consta de tres cursos. En el primer semestre se anali-
zan las categorias de patriarcado, de género y la matriz de opresiones
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para entender cémo se han construido las categorias basicas que los
feminismos comparten, qué debates han suscitado, cudl es la pertinen-
cia de su utilizacidn y, en ese sentido, cdmo operan en la investigacion
feminista. En el segundo semestre se aborda el tema del cuerpo y su
relacién con los procesos de subjetivacion y configuracién identitaria
con miras a explorar este tema, que se ha constituido en todo un cam-
po de produccién de conocimiento e intervencién para el feminismo,
en tanto el debate sobre el cuerpo ha marcado y transformado muchas
de las teorfas feministas contemporaneas, a la vez que ha abierto nue-
vas posibilidades para la reflexion, por lo que ha permitido un avance
a todo nivel en los feminismos. En el tercer semestre se estudia el fe-
ndémeno de las violencias, en las manifestaciones que afectan princi-
palmente a las mujeres en el contexto de la regién, como la violencia
estructural, la violencia por razdn de sexo, etnia o género, la militariza-
cién, la violencia sexual como instrumento de guerra, la violencia do-
méstica, la violencia como medio para aprender a ejercer y conservar
el dominio masculino y las diferentes maneras y estrategias con que las
mujeres han respondido a ello. Estas tres categorias las consideramos
transversales a todas las investigaciones feministas.

Este ultimo curso, que es el Unico que se propone para el tercer se-
mestre, tendra un cardcter intensivo, lo que permitird que el estudian-
tado tenga mas tiempo para el trabajo de investigacidn e intervencién
que se realice en ese semestre.

El eje histdrico consta, a su vez, de dos cursos. En el primer semes-
tre se construye el horizonte del desarrollo de los feminismos america-
nos y europeos siguiendo las tendencias epistemoldgicas y politicas,
asf como los debates que han configurado el movimiento feminista
metropolitano en sus diferentes olas. Tiene el objetivo de que el estu-
diantado conozca los origenes de los feminismos, sus aportes, su im-
portancia y sus propuestas tedricas. En el segundo semestre se cons-
truye el horizonte del desarrollo de los feminismos latinoamericanos
siguiendo, una vez mas, sus genealogias, las problematicas que dieron
cabida a su emergencia, las propuestas tedricas y metodoldgicas que
los caracterizan y su estado actual.

El Area de Formacién Especializada se compone de seminarios que res-
ponden a la Iégica de profundizar en las tematicas vinculadas con los
problemas de investigacion. Los seminarios propuestos corresponden
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a tematicas amplias que consideramos que pueden incluir las proble-
madticas que se plantean las y los estudiantes. Se disefiaran otros se-
minarios si las tematicas de estudio de alguna o algin estudiante asi
lo requiere y el Comité Académico lo considera oportuno. Habra que
cursar el seminario especifico ofertado en cada linea, asf como otro
seminario de tematica general. Los seminarios especializados son:

1. Intervencion social y metodologia feminista.
2. Feminismos, cultura rural e indigena.

3. Producciones artisticas y culturales.

4. Una mirada a las feministas del sur.

5. Feminismos, poder y geografias.

6. Las masculinidades y los feminismos.

7. Seguridad ciudadana, territorio y poblacién.

Se considera la asistencia obligatoria a dos seminarios durante todo
el periodo lectivo, que se elegirdn conjuntamente con la directora o el
director de tesis teniendo en cuenta la linea investigativa. Se podrdn
cursar otros seminarios ofrecidos por el CESMECA-UNICACH o por
otros programas de posgrado de calidad reconocida, sean presencia-
les o virtuales, asi como los seminarios que ofrezcan los investigadores
e investigadoras visitantes. En caso de que el cursar estos seminarios
implique movilidad académica, se debera contar con el visto bueno del
Comité Académico.

El Area de Formacién en Investigacién comprende un curso teérico me-
todoldgico, los seminarios de tesis I, Il, 1l y IV, que comprenden las
sesiones tutoriales y el trabajo de investigacion e intervencion, y los
talleres.

El drea metodoldgica se organiza de la siguiente manera: 1) el curso
metodoldgico se llevard a cabo en el primer semestre, 2) cuatro semi-
narios de tesis que se desarrollaran durante los cuatro semestres, 3)
el trabajo de investigacidn e intervencidn que se realizara durante los
tres primeros semestres, con una duracién variable en funcién de la
carga lectiva de cada semestre y 4) el trabajo de tesis que se realizara
en el Ultimo semestre.

El curso metodoldgico “Teorias del conocimiento y paradigma femi-
nista” presenta el debate sobre la construccién de conocimiento y la

10
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epistemologia feminista. En este curso se ubica la produccién feminis-
ta como parte de las ciencias sociales y, a través de temas, problemas
y categorias, se proponen insumos para acercarse tedricamente a los
didlogos surgidos entre las diferentes corrientes y autores del pensa-
miento social, las inflexiones que propone el feminismo frente a los
mismos y las discusiones y debates que cruzan en la actualidad los es-
tudios feministas.

Los seminarios de tesis, que se cursan durante los cuatro semestres,
se conciben como espacios de trabajo tutorial permanente. Durante el
primero de ellos los y las estudiantes definen su proyecto, mientras
que en los subsecuentes lo desarrollan en estrecha relacién con la o el
investigador elegido y contando en todo momento con su asesoria. El
seminario de tesis | se plantea para que el estudiantado, partiendo de
la realidad social, pueda empezar a construir su problemética de inves-
tigacién. Con ello se busca favorecer el disefio del proyecto de investi-
gacion de cada estudiante que debe presentarse en el primer coloquio.
En el primer semestre se realiza un primer trabajo de investigacion de
un mes de duracién, a modo de aproximacidn al objeto temdticoy alos
sujetos con los que se realizara el proyecto. Durante el segundo semes-
tre el trabajo de investigacidn e intervencién tiene una duracién de un
mes y medio, mientras que en el tercer semestre se destina un periodo
de tres meses para realizar dicho trabajo. Los seminarios de tesis | y IlI
concluyen con la defensa en coloquios publicos del proyecto de inves-
tigacidny de los avances de la tesis, respectivamente. Los seminarios I
y IV concluyen con la presentacién de avances y del borrador de tesis,
respectivamente, en una reunién de Comité Tutorial.

Tras el primer semestre se realiza un coloquio presencial al que
asiste todo el estudiantado. En este coloquio cada estudiante presen-
ta su proyecto de investigacion, el cual debera contar con un esbozo
de todos los apartados correspondientes. Los comentaristas seran dos
integrantes del nicleo académico o, en su lugar, investigadoras o in-
vestigadores invitados, ademas de dos estudiantes que trabajen tema-
ticas proximas. Se valora la calidad de la exposicion y los comentarios
de los estudiantes para la nota final del semestre. No presentar el pro-
yecto de investigacion en este coloquio es causa de baja del programa
de Maestria en Estudios e Intervencién Feministas. Se lleva a cabo un
segundo coloquio en el cual cada estudiante presenta un avance del
analisis de sus resultados de investigacion. Este coloquio se plantea

11
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como un ejercicio en el que la participacion de todo el estudiantado es
fundamental, puesto que con los aportes tedricos y reflexivos de sus
companieras y compafieros de generacion se enriquecen los avances
de sus propias tesis. Este coloquio debe contar con la presencia del
director o la directora de tesis, del comité tutorial y de una persona
asignada por la Coordinacién del posgrado para moderar la sesién.

Con la finalidad de enriquecer la formacién académica se afiaden
una serie de talleres que estan disefliados como medios de aprendizaje
complementarios al eje metodoldgico. Se plantean como aportes, he-
rramientas y espacios de practica alternativos al proceso metodoldgi-
co, por lo que tendran todos ellos valor extracurricular. Estos talleres
son: habilidades comunicativas y escritura académica; técnicas etno-
graficas, trabajo de archivo y andlisis de texto; y técnicas audiovisuales
y cibernéticas.

12
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LINEAS DE INVESTIGACION

El ndcleo de investigacion de género y feminismos del CESMECA incluye las
siguientes dos lineas de produccién de conocimientos:

a) Feminismos, poder y participacion social.
b) Feminismos, cultura y transformacion social.

La linea Feminismos, poder y participacion social aborda las problemati-
cas econdmicas, sociales y politicas que han afectado y afectan la vida de
las mujeres, tanto en el ambito publico como en el privado, a fin de cues-
tionar y reformular su participacién social y de reconocer su importancia
como agentes de transformacidn. En esta linea se parte de considerar que
las relaciones de poder que constituyen el patriarcado generan desigual-
dades y diferencias estructurales y sistémicas que limitan y excluyen a las
mujeres en su participacion social y desarrollo humano. Asimismo, busca
crear conocimiento sobre las formas en que las estructuras econdmicas y
las instituciones politicas y sociales intervienen en el acceso de las muje-
res y hombres al manejo y control de los recursos naturales, materiales y
simbdlicos, sin olvidar la influencia de los procesos culturales, étnicos, de
clase y de generacion que los atraviesan. En esta linea se promueve una
metodologia de investigacion participativa y la vinculacién con organiza-
ciones de mujeres.

La linea Feminismos, cultura y transformacion social aborda la relacién
entre los feminismos, la cultura y las diversas expresiones artisticas o esté-
ticas. Se cuestionan el sistema institucionalizado, las estructuras de poder
y las imbricaciones de opresiones a través de sus acciones para generar
procesos de reflexidn y transformacién social desde el mundo simbdli-
co. En esta linea se parte de la idea de que la cultura, pensada de manera
amplia, es un espacio de produccién de conocimiento, pero sobre todo
es un ambito de intervencidén y transformacion de las realidades sociales,
las practicas culturales y las relaciones de poder. En consecuencia, vale la
pena reflexionar sobre temas como los siguientes: cudl podria ser la rela-
cién entre mujeres, cultura y poder; para quiénes es significativa esa rela-
cién; si el llamado “giro cultural” de la lucha feminista puede aliarse con
las agencias culturales. Sila respuesta a lo anterior es afirmativa, surge una
nueva pregunta sobre qué tipo de conocimiento y practicas de interven-
cién se desprenden de la interseccién entre feminismos, cultura y practicas

14
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artisticas que puedan incidir para la transformacidn social. Evidentemente,
los temas de investigacidn en esta linea se relacionan con las genealogias
de las practicas artisticas, con los conceptos de cultura, y con practicas
artisticas convencionales como la musica, la literatura, el teatro o el cine,
pero también con otras emergentes como el grafiti, el performance o el
videoarte.

ORGANOS DE DIRECCION

Los drganos de direccion que rigen la actividad académica y administrativa
del programa son los siguientes:

1. Comité Académico del Programa de Posgrado.
2. Coordinacién del Programa de Posgrado.

COMITE ACADEMICO DEL PROGRAMA DE POSGRADO

El Comité Académico en un drgano colegiado consultivo que da seguimien-
to y acompana el desarrollo académico del posgrado, en consecuencia emi-
te propuestas y sugerencias pertinentes que aseguren su funcionamiento,
con la finalidad de garantizar la calidad en la formacién académica de las
y los estudiantes. Forman parte del mismo: la Direccién del CESMECA, la
Secretaria Académica del CESMECA, la Coordinacidn de los programas de
posgrado y dos investigadores/as doctores/as (representantes de cada li-
nea de investigacion). Cada integrante tiene derecho a voz y voto.

COORDINACION DEL PROGRAMA DE POSGRADO

La Direccion del CESMECA designard un, o una, coordinador/a cuya com-
petencia serd la coordinacidon académica y administrativa del programa.
Dicha designacién tomard en cuenta las propuestas y sugerencias de las y
los profesores del programa. Sus funciones son:

1. Coordinar las actividades académicas y administrativas que se deriven de
la operacién del programa educativo de posgrado.

2. Convocar, coordinar y presidir las reuniones del comité académico, asi
como ejecutar sus acuerdos.

3. Organizar las actividades docentes correspondientes al programa e in-
formar a las autoridades correspondientes.
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4. Convocar y dirigir el Comité de Admisidn para examinar las solicitudes
de ingreso.

5. Rendir informes sobre la marcha del programa.

6. Realizar acciones para el mejor desarrollo del programa y resolver los
asuntos operativos del mismo.

7. Conducir el proceso de cada convocatoria (disefio, preparacién, difu-
sion, proceso de seleccién y nuevo ingreso).

PLANTA DOCENTE

Arriaga Ortiz, Raul

Antropdlogo. Doctor por la Escuela Nacional de Antropologia e Historia
(ENAH). Maestro en Antropologia Social por la ENAH.

Lineas de investigacion: géneros, corporalidades, sexualidad y disidencias
sexuales.

Calderodn Cisneros, Aracely

Doctora en Ciencias en Ecologia y Desarrollo Sustentable por El Colegio de
la Frontera Sur. Maestra en Ciencias en Manejo de Recursos Naturales y
Desarrollo Rural por la misma institucion.

SNI: nivel |

Lineas de investigacion: mujeres, ambiente y territorio; ecologia politica
feminista; agroecologia y soberania alimentaria; Relaciones urbano-rurales
y nuevas ruralidades.

Castro Apreza, Inés

Socidloga. Doctora por la Facultad de Ciencias Politicas de la Universidad
Nacional Autdnoma de México. Maestra por el Instituto Dr. José Maria Luis
Mora.

Lineas de investigacion: teoria politica, participacion politica de las muje-
res, cuerpos y diversidades.

Garzoén Martinez, Maria Teresa

Critica literaria. Doctora por la Universidad Auténoma de Metropolitana,
Unidad Xochimilco. Maestra por la Pontificia Universidad Javeriana de Co-
lombia. Maestra en Estudios Feministas por la Universidad Nacional de Co-
lombia.

SNI: nivel C

Lineas de investigacién: feminismos y produccidn cultural y artistica.
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Lépez Moya, Martin de la Cruz

Socidlogo. Doctor por la Universidad Auténoma Metropolitana-Xochimil-
co. Maestro por el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en An-
tropologia Social.

SNI: nivel C

Lineas de investigacién: feminismos y produccidn cultural y artistica

Olivera Bustamante, Mercedes

Antropdloga. Doctora por la Universidad Nacional Autdnoma de México.
SNI: nivel I

Lineas de investigacién: etnicidad; género y migracién; mujeres rurales,
tierra y territorio.

Romero Garcia, Velvet

Doctora en Ciencia Social con especialidad en Sociologia por El Colegio de
México. Maestra en Estudios de Género y Cultura por la Universidad de
Chile.

SNL.: nivel C

Lineas de investigacion: género, violencia de género, sexualidad, cuerpo,
ciudadania sexual y masculinidades; prisidn, castigo, procesos de crimina-
lizacion.

Rubio Rincén, Ana Gabriela

Doctora en Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales por la Universi-
dad Auténoma del Estado de México. Maestra en Direccion de Mercado-
tecnia por la Universidad de Guadalajara.

SNI: nivel C

Lineas de investigacién: género y comunicaciéon y ecofeminismos.

COLABORADORES/AS DEL CESMECA

Aguilar Mendizabal, Ménica Rosalba

Antropdloga. Doctora y Maestra por el Centro de Investigaciones y Estu-
dios Superiores en Antropologia Social.

Lineas de investigacidn: religién, género y cultura.

Arellano Nucamendi, Mauricio
Antropdlogo. Maestro por la Universidad Iberoamericana de Puebla.
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Lineas de Investigacion: feminismos, campesinado, poder y transforma-
cién social.

COLABORADORES/AS EXTERNOS/AS

Las relaciones que se han establecido a través de la investigacion con otras
instituciones de ensefianza-investigacidon permiten realizar programas de
intercambio académico de estudiantes y académicas/os con centros de in-
vestigacién de Centroamérica, el Caribe y Sudamérica, abonando a la per-
manente renovacion tedrica, practica y pedagdgica de la maestria. Hemos
suscrito convenios especificos con universidades de alto prestigio como la
Universidad Autdnoma Metropolitana o la Universidad Nacional Autdno-
ma de México por citar alguna, ademas de que el CESMECA forma parte
delared publica de posgrados de calidad de San Cristdbal de Las Casas, de
la Red de Posgrados de Mesoamérica POSMA (www.posma.org) y de la
red CLACSO. Asimismo, se cuenta con un grupo de académicas nacionales
e internacionales de alto nivel que tienen interés en colaborar como profe-
soras invitadas, como docentes, tutoras, asesoras, sinodales de tribunales
de tesis o comentaristas en coloquios. Entre estas se pueden citar:

Dra. Ménica Cejas

Universidad Auténoma de Metropolitana-Xochimilco, México.

Dra. Gisela Espinoza

Universidad Auténoma de Metropolitana-Xochimilco, México.

Dra. Jules Falquet

Coordinadora de la Maestria de Género de Universidad Paris VI, Francia.
Dra. Silvia Federici

Profesora emérita de la Universidad de Hofstra, Estados Unidos.

Mtra. Eda Gaviola

Investigadora independiente.

Dra. Claudia Hasanbegovic

Universidad de San Martin, Argentina.

Dra. Aida Hernandez

Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
(CIESAS), México.

Dra. Anna Maria Fernandez

Universidad Auténoma de Metropolitana-Xochimilco, México.
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Dra. Margara Millan

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas-Universidad Nacional Auténo-
ma de México (UNAM), México.

Dra. Patricia Ravelo

Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
(CIESAS), México.

Dra. Melissa Wright

College of Earth and Mineral Sciences, Estados Unidos.

Dra. Marisa G. Ruiz Trejo

Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH), México.
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

ESTUDIANTES
PRIMER SEMESTRE

-Elaboracién del plan de trabajo semestral
-Cumplimiento del plan de trabajo

Aprobacion de las actividades
académicas (mapa curricular)

Actividades de investigacion:

-Seminario de tesis |

-Cursar un seminario de especializacion
-Trabajo de investigacion e intervencién |
-Sesiones de tutorfa

Coloquio I: Presentacidn del protocolo de investi-
gacion

SEGUNDO SEMESTRE

-Elaboracién del plan de trabajo semestral
-Cumplimiento del plan de trabajo

Aprobacién de las actividades
académicas (mapa curricular)

Actividades de investigacion:

-Seminario de tesis I

-Cursar un seminario de especializacién
-Trabajo de investigacion e intervencion Il
-Sesiones de tutorfa

Reunién de Comité Tutorial | (RCT)

TERCER SEMESTRE

-Elaboracién del plan de trabajo
-Cumplimiento del plan de trabajo

DOCENTES
PRIMER SEMESTRE

-Aprobacién del plan de trabajo semestral
-Evaluacion del cumplimiento del plan de trabajo

Actividades de investigacion:

-Seminario de tesis |

-Evaluar el trabajo de investigacion e intervencion
Sesiones de tutoria

Coloquio I: Evaluacién del protocolo de investigacion

SEGUNDO SEMESTRE

-Aprobacién del plan de trabajo semestral
-Evaluacién del cumplimiento del plan de trabajo

Actividades de investigacion:
-Seminario de tesis Il
-Sesiones de tutoria

-Evaluacion del trabajo de investigacion

TERCER SEMESTRE

-Aprobacién del plan de trabajo semestral
-Evaluacién del cumplimiento del plan de trabajo
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Actividades de investigacion: Actividades de investigacion:

-Seminario de tesis IlI -Seminario de tesis Il

-Trabajo de investigacion e intervencion IlI -Evaluar el trabajo de investigacion e intervencion
-Sesiones de tutorfa -Sesiones de tutorfa

-Evaluar los entregables de avances de tesis

Cologio II: Presentacién de avances de tesis Cologio II: Presentacién de avances de tesis
CUARTO SEMESTRE CUARTO SEMESTRE

-Realizar el borrador de tesis -Seminario de tesis IV

-Sesiones de tutoria -Sesiones de tutoria

Reunidn de Comité Tutorial Il -Evaluacién del borrador final de tesis
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REGLAMENTACION INTERNA
Requisitos de permanencia en el programa

Las y los estudiantes de posgrado deberdn cumplir los siguientes requisi-
tos de permanencia en el programa:

1) Inscribirse en cada semestre para mantener vigente la calidad de regis-
tro como estudiantes de la maestria.
2) Cumplir las normas disciplinarias que a continuacién se mencionan:

a) Asistiralos cursos y realizar las actividades académicas lectivas y de
investigacion indicadas en el plan de estudios.

b) Cumplir con el 80% de asistencia a los cursos, seminarios vy talleres
sefialados como obligatorios u optativos en el plan de estudios.

¢) Obtener la calificacién minima aprobatoria de 8 para cada curso, se-
minario o taller.

d) Mantener durante todo el programa la dedicacién de tiempo com-
pleto. El incumplimiento de este requisito serd notificado de inme-
diato al CONACYT.

e) Cumplir con los criterios y plazos de acreditacion de cada curso o
seminario.

f) Encaso de no acreditar un curso, seminario o taller, sélo se otorgara
una segunda oportunidad, previa autorizacion del Comité Académi-
co del programa de posgrado; en caso de no acreditarlo de nuevo,
se procederd a la baja del o la estudiante. En caso de reprobar mds
de dos materias, de la o el estudiante serd dado de baja definitiva.

g) Acudir a las sesiones de tutoria, las cuales consisten en reuniones
obligatorias con el tutor o tutora asignada.

h) Entregar en tiempo y forma los documentos que se presentaran
para su discusién en los coloquios publicos. La falta de presentacidon
de avances conlleva la no aprobacidn del seminario de tesis corres-
pondiente.

i) Atender en el desempefio de sus actividades académicas, la Politica
de honestidad e integridad académica del CESMECA (https://cesme-
ca.mx/quienes-somos/normativa-interna). Si se infringe ésta, por
ejemplo, al cometer plagio en trabajos académicos como los proto-
colos de investigacion, ensayos, reportes de textos o de trabajo de
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campo, o documento de tesis, serd sujeto de sancién conforme alos
reglamentos internos.

j) Encaso de confirmarse malas practicas académicas, la o el estudian-
te se dard baja del programa.

En general, deberdan mantener estricta observancia de todos los demas re-
quisitos sefialados en el plan de estudios y en los capitulos del reglamento
de investigacién y posgrado de la legislacion universitaria vigente.

Reglamento de coloquios

Los semestres | y Il concluyen con la celebracién de un coloquio de es-
tudiantes. Los coloquios constituyen espacios académicos centrales del
proyecto educativo que buscan favorecer la construccién colectiva del co-
nocimiento, la socializacion de los resultados de investigacion y el aprendi-
zaje colectivo. Deben constituirse en un ejercicio conjunto, constructivo y
participativo de estudiantes, tutores, lectores y, en general, profesores del
programa para la produccién de conocimiento.

En el primer coloquio se sometera a aprobacion el protocolo de inves-
tigacién, y en el segundo se presentara un primer analisis del material em-
pirico y el marco tedrico-metodoldgico. Para los coloquios se establece el
siguiente reglamento:

a) La asistencia estudiantil al conjunto de presentaciones es obligato-
ria. En caso de prever alguna inasistencia, debe justificarse por escri-
to a la coordinacién del programa de posgrado.

b) Elola estudiante proporcionard a la Coordinacién de Posgrado una
copia electrénica del documento que serd presentado en el colo-
quio por lo menos con diez dias de antelacidn a fin de que pueda ser
distribuido a los lectores. El documento entregado deberd contar
con el visto bueno del director o directora de tesis.

¢) Los calendarios establecidos para la entrega de trabajos y para la
discusion publica deben respetarse rigurosamente.

d) Lasy los lectores deberan entregar de forma escrita las observacio-
nes y comentarios hechos al trabajo del estudiante. Se espera que
cada comentarista remita copia de sus observaciones a la coordina-
cidn, que sera entregada a las estudiantes ademas de incluirse en los
respectivos expedientes.
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e) La evaluacién de los coloquios forma parte de los seminarios de te-
sis correspondientes, motivo por el cual el 50% de la calificacién la
otorga el director o directora de tesis en referencia al trabajo semes-
tral realizado por el o la estudiante, y el otro 50% corresponde a la
evaluacién del coloquio propiamente dicho por lo que la evaluacidn
la realiza el comité tutorial en pleno.

Reglamento de direcciones de tesis y comités tutoriales

Integracidn de comités tutoriales:

a)

b)

d)

Al comienzo de cada generacién la Coordinacidn y el Comité Acadé-
mico hardn una propuesta de tutor o tutora al director/a de tesis. Esta
propuesta se hara bajo la consideracién de la afinidad tematica con el
proyecto que desarrolla la estudiante, asi como se consideraran los pa-
rdmetros establecidos por la institucion en cuanto al nimero de tesis
que cada docente puede dirigir.

Dicho tutor o tutora debera ser ratificada como director/a de tesis, an-
tes de finalizar el primer semestre.

Los comités tutoriales se integrardn por tres integrantes: el o la tutora
y dos lectoras/es que participardn como comentaristas en el primer
coloquio. Las y los lectores formardn parte del Comité Tutorial serdn
elegidos conjuntamente por la estudiante y su director/a de tesis; es-
tas propuestas serdn avaladas por la Coordinacién del programa de
posgrado y el Comité Académico, y serdn ratificados desde la Coordi-
nacién mediante carta expresa dirigida a cada lector/a.

Los comités tutoriales podran estar integrados por investigadoras e
investigadores del CESMECA o de otras instituciones académicas, de
acuerdo con la legislacién universitaria.

Responsabilidades de los comités tutoriales:

a)

Participar en las reuniones de Comité Tutorial. En los casos en los que
los o las lectoras no puedan estar presentes, se podran realizar cone-
xiones por medios electrénicos (videoconferencias o skype) o bien
enviaran sus comentarios por escrito a la director/a de tesis y ala o el
maestrante turnando copia a la Coordinacién de Posgrado.
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Evaluar el progreso de la o el estudiante en funcién del plan de activi-
dades disefiado al inicio de cada semestre y de los avances expuestos
en los coloquios que se desarrollan en el primer y tercer semestre del
programa.

Sostener con la o el estudiante una comunicacidn constructiva, de res-
peto y apoyo en las actividades de investigacidn.

Funciones de las y los tutores y directoras/es de tesis:

a)

b)

)

d)

Supervisar y apoyar en el disefio del protocolo de investigacidn, el de-
sarrollo de la investigacion y la elaboracién de la tesis de grado.
Elaborar en conjunto con la o el estudiante un plan de trabajo semes-
tral en el que se consideren actividades de formacion e investigacion.
Informar a la Coordinacién del programa de posgrado y al Comité Aca-
démico cuando algtin/a estudiante del programa no cumpla con el plan
de trabajo establecido y su desempefio no sea satisfactorio.

Las y los tutores no podran ser directoras/es en mas de dos proyectos
simultaneos, ni podran participar en mas de cuatro comités tutoriales
como lectores.

Requisitos para ser tutor/a o director/a de tesis:

a)
b)
Q)
d)

Contar con el grado de maestria o doctorado.
Desarrollar actividades de docencia e investigacion.
Contar con produccién académica reciente y de calidad.
Ser acreditado/a como tutor/a por el comité académico.

Cambios de direccidn de tesis:

Cambio de director/a de tesis a solicitud del estudiante:
La o el estudiante podra solicitar el cambio de director o directora de tesis
en las siguientes condiciones:

a)
b)

Cuando se encuentre inscrito en el primer o segundo semestre.

La peticidon debera presentarse por escrito y deberdn estar debida-
mente argumentados los motivos por los cuales se desea realizar el
cambio.
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)

d)

e)

)

g

La peticidn debe ser informada y, preferentemente, consensada con
el director o la directora de tesis vigente al momento de la solicitud.
La peticion debe ser avalada porla o el nuevo director de tesis que sera
designada al momento de la solicitud.

En caso de ser aprobado el cambio, el Comité Académico del posgrado
designard a la nueva tutora respetando siempre que sea posible la pe-
ticion hecha por la o el estudiante.

El cambio de director/a de tesis no podra ser utilizado como argumen-
to para solicitar extension de plazos de graduacidon ni para tramitar
extensiones de beca.

Sélo se podrd solicitar cambio de director/a de tesis una vez.

Cambio de director/a de tesis a solicitud de la director/a de tesis:

a)
b)

)

d)

Cuando la o el estudiante curse el primer o segundo semestre.
Cuando por problemas de salud, cargas excesivas de trabajo o respon-
sabilidades académico-administrativas el o la tutora no pueda seguir
fungiendo con la labor.

El director o la directora deberd informar y, preferentemente, consen-
sar con el o la estudiante su solicitud de dejar de fungir como direc-
tor/a de tesis.

El o la tutora debera presentar su solicitud por escrito, la cual debera
contar con una argumentacion en la que exponga las razones por las
que solicita dejar de fungir como director/a de tesis.

En caso de ser aprobado el cambio de director/a, el Comité Académico
del programa de posgrado propondrd un o una nueva tutora respetan-
do los criterios del o la tutorada.

Cambios en la composicidn del Comité Tutorial:

a)

b)

)

Las peticiones de cambio en el Comité Tutorial seran presentadas y
aprobadas por el comité académico del posgrado.

Los cambios se realizaran a peticion escrita del director/a de tesis. De-
berd presentar una justificacion académica del cambio solicitado.

Un integrante del comité académico podra renunciar a participar en
un comité previa peticién por escrito. Esta peticion deberd ser presen-
tada a la Coordinacion de programa con copia a las o los demas inte-
grantes del comité.
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d) En este caso, la o el director deberd solicitar a la Coordinacién del pro-
grama de posgrado la inclusién de un nuevo integrante, que debera
ser aprobada por el comité académico del programa de posgrado.

e) Las solicitudes de cambio de comité tutorial deberan presentarse dos
meses antes de los coloquios de estudiantes.

REGLAMENTO DE INVESTIGACION Y POSGRADO DE LA UNI-
CACH

El Reglamento de Investigacion y Posgrado aprobado por el H. Consejo
Universitario de la UNICACH en su Cuarta Sesién Extraordinaria de fecha 11
de Diciembre del afio 2000, establece lo siguiente:

CAPITULO V: DE LA PERMANENCIA EN EL POSGRADO

Articulo 56.- Para mantener vigentes sus derechos y obligaciones, el estu-
diante se inscribird en cada periodo escolar hasta obtener la acreditacion
de todos sus cursos y/o seminarios del plan de estudios correspondiente,
en los plazos estipulados por este Reglamento.

Articulo 57.- Los examenes extraordinarios no estdn permitidos en los es-
tudios de posgrado de la Universidad. La Comisién de Investigacion y Pos-
grado establecera mecanismos alternos de evaluacién cuando, por causas
de fuerza mayor debidamente justificadas, un alumno no pueda asistir a
los exdmenes a que tiene derecho. La calificacién minima para aprobar un
curso o seminario de Especializacion o Maestria sera de 70. No obstante,
al ser un posgrado de calidad reconocido por el CONACYT, el promedio
general minimo requerido es de 8o.

Articulo 58.- Si un alumno se inscribe dos veces en una actividad académica
sin acreditarla, serd dado de baja del programa.

Articulo 59.- Para permanecer inscrito en un programa de posgrado, cubri-
ran los siguientes requisitos:

a) Cumplir con las normas establecidas en este Reglamento;

b) Desarrollar el trabajo académico establecido en cada curso,
seminario o taller;

¢) Cumplir con ochenta por ciento de asistencias de cada curso,
seminario o taller;

d) Cumplir con los criterios y plazos de acreditacion final de cada
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curso, seminario o taller;
e) Cumplir con el plan de trabajo y el proyecto de tesis;

f) Las demas que indique la normatividad universitaria.

Articulo 60.- Cuando un alumno interrumpa los estudios de posgrado, el
Comité Académico determinard en qué términos se podra reincorporar al
programa. El tiempo total de inscripcién efectiva no excedera los limites
establecidos en este reglamento. Concluidos los plazos para permanecer
inscrito en un programa de Maestria o Doctorado, y sélo con el fin de pre-
sentar el examen de grado, la Comisién de Investigacién y Posgrado auto-
rizard por una sola ocasidn la reinscripcion de un alumno, previa opinién
favorable del tutor principal y del Comité Tutorial respectivo.

Articulo 61.- Para permanecer inscrito en los estudios de Maestria sera ne-
cesario que el alumno realice satisfactoriamente las actividades académi-
cas del plan de estudios que le sean asignadas por su tutor principal y en su
caso, por su Comité Tutorial, en los plazos sefialados; y cuente con la eva-
luacién semestral favorable de su tutor principal y en su caso, de su Comité
Tutorial. El Comité Académico determinard bajo qué condiciones puede un
alumno continuar en la Maestria cuando reciba una evaluacidon semestral
desfavorable de su tutor principal o en su caso, de su Comité Tutorial. Si el
alumno obtiene una segunda evaluacion semestral desfavorable serd dado
de baja del programa. En este Ultimo caso, el alumno solicitard al Comité
Académico la revision de su situacidon académica. La resolucion del Comité
sera definitiva.

CAPITULO VI: DE LA OBTENCION DE DIPLOMA DE ESPECIALISTA Y GRADOS
ACADEMICOS

Articulo 62.- El aspirante al diploma o al grado, solicitard ante su unidad
académica el registro del proyecto de trabajo terminal, para los progra-
mas de Especialidad que exijan tal opcidn, o del proyecto de tesis para los
programas de Maestria y Doctorado. El director de la Unidad Académica
propondra a la persona adecuada para dirigir el trabajo terminal o la tesis
de grado, segun corresponda.

Articulo 63.- El proyecto de trabajo terminal, o de tesis, cumplird con las
disposiciones que al efecto establezca la Unidad Académica en las normas
complementarias respectivas.

Articulo 65.- Serdn exdmenes de grado los que presenten los alumnos de
Maestria o los candidatos al grado de Doctor, demostrando que se cum-
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plieron los objetivos propios del nivel de estudios realizado.
Articulo 66.- Para obtener el grado de Maestria o de Doctorado se reque-
rird:
I.  Cumplir con los requisitos establecidos en el plan de estudios cor-
respondiente.
II.  Aprobar el examen de grado, que comprendera una fase escrita y
una fase oral.

Articulo 67.- La fase escrita del examen de grado consistira en lo siguiente:

I.  Maestria: tesis individual, que demuestre la capacidad innovado-
ra, técnica y metodoldgica del aspirante para solucionar los prob-
lemas especificos de su drea de conocimiento.

II.  Doctorado: tesis individual, que contenga una investigacion orig-
inal que permita el avance del conocimiento del drea o disciplina
en la que se realice.

Articulo 68.- El jurado del examen de grado se integrara por el director de
tesis y, al menos, por dos sinodales titulares para la Maestria y cuatro para
el Doctorado. Para los examenes de grado de Doctor, al menos dos de los
miembros del jurado podran ser externos al programa, y por lo menos uno
de los dos no formara parte del personal académico de la universidad.
Articulo 69.- Para que se autorice la fase oral el alumno requerira:

I.  Solicitar ante su Unidad Académica fecha de examen de grado,
contando con la aprobacidn por escrito del director de tesis.

1. Contar con los votos aprobatorios, por escrito, de los sinodales
designados.

[ll.  Aprobar el examen de conocimientos de al menos un idioma ex-
tranjero. El examen tendra el nivel de exigencia que establezca la
Unidad Académica.

IV.  Cumplir las disposiciones y requisitos exigidos por la Direccién
General de Servicios Escolares y por la demas Legislacion Univer-
sitaria.

Articulo 70.- Cuando el sustentante sea suspendido en la fase oral, la Comi-
sion de Investigacion y Posgrado decidird en definitiva sobre la permanen-
cia del alumno en el programa.

Articulo 71.- Se otorgard mencidn honorifica al sustentante, siempre que a
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juicio del jurado redna los requisitos siguientes:
I.  Que el alumno tenga un desempefio académico sobresaliente y
haya obtenido un promedio ponderado minimo de 90.
II.  Que la fase oral del examen de grado haya sido de excepcional
calidad.
[ll.  Que latesis presentada sea de gran trascendencia.

La mencidn honorifica sélo podra ser concedida por unanimidad de votos
de los miembros del jurado.

Articulo 72.- La aprobacién del examen de grado hace merecedor al sus-
tentante, de acuerdo con lo establecido en el articulo, al grado de Maestro
o al grado de Doctor, segtn sea el caso, y le da derecho a que la Universi-
dad expida el documento que lo acredita.

Articulo 73.- Desde el primer semestre de ingreso, los alumnos de Maestria
y Doctorado se incorporaran a un proyecto de investigacion.
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Para mayor informacién sobre el programa de posgrado en
Estudios e Intervencién Feministas, consultar la pagina

Maestria: https://cesmeca.mx/posgrado/meef
Doctorado: https://cesmeca.mx/posgrado/deif

Para cualquier consulta que se requiera, escribir a:

CORDINACION DE POSGRADO
posgrado.feminismos@unicach.mx

SERVICIOS ESCOLARES CESMECA
patricia.ballinas@unicach.mx
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